Kreisverband g
Freiberg e. V. [

Flr unsere Tagespflegen und unsere Kurzzeitpflege in Freiberg
suchen wir eine

examinierte Pflegefachkraft

die Freude am Beruf und an der Tatigkeit mit dlteren und pflegebediirftigen Menschen hat.

N

Wir bieten lhnen ein attraktives und faires Gesamtpaket fiir lhre Arbeitsbedingungen in einem
motivierten Team mit:

e unbefristeten Arbeitsvertrag

e wertschatzendes Miteinander und familidres Arbeitsklima

e gemeinsame strukturierte Einarbeitung durch personliche(r) Ansprechpartner(in) als Pate

e attraktive Vergilitung nach Tarif der AWO Sachsen (unter Anrechnung von Vorbeschiftigungszeiten bei der AWO)
e mindestens 30 Tage Urlaub

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e zuverlassige Gehaltszahlung

e familienfreundliche und faire Dienstplanung

e Berufskleidung und moderne Arbeitsmittel

e berufliche Entwicklungsmoglichkeiten durch Aus- und Weiterbildung

e Zuschuisse zur betrieblichen Altersvorsorge und zu vermégenswirksamen Leistungen

\ e Fachkraftzuschlae /

lhre fachlichen Voraussetzungen:

e staatlich anerkannter Berufsabschluss als Krankenschwester/-pfleger, Gesundheits- und
Krankenpfleger/in, Altenpfleger/in oder zur Kinderkrankenschwester/-pfleger

e Kenntnisse im Umgang mit der Pflegesoftware DAN wiinschenswert sowie PC-Kenntnisse

e Befdhigung zur Praxisanleitung fiir unsere Auszubildenden wiinschenswert

lhre persénlichen Voraussetzungen:

e Sie verfligen Uber fachliche und soziale Kompetenzen sowie Eigeninitiative und ein hohes MalR an
Engagement und Teamfahigkeit

e Sie arbeiten gern im Team und haben ein freundliches und empathisches Auftreten

e Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann kommen Sie ins Team, wir freuen uns auf Sie!
Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte bevorzugt via E-Mail ausschlieBlich
im pdf-Format an bewerbung@awo-freiberg.de
oder postalisch an

AWO Kreisverband Freiberg e.V.

Personalwesen

Forstweg 69, 09599 Freiberg

W’rfeuen uns mfj[re Bewerémg/

lhre postalisch oder online eingereichten Bewerbungsunterlagen werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen gespei-
chert und verarbeitet. Bei Online-Bewerbungen oder via E-Mail werden Dateianhange aus Sicherheitsgrinden nur im pdf-Format angenommen.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt. Ihre personenbezogenen Daten werden ausschlieBlich zum Zweck
der Einstellung neuer Mitarbeiter verarbeitet. Weitere Informationen zu unserem Kreisverband der Arbeiterwohlifahrt und zum Datenschutz finden Sie unter www.awo-freiberg.de.
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