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Freiwilliges Soziales Jahr

bei der AWO Freiberg
mit Beginn ab September 2021

Nach der Schule anpacken und sich sozial engagieren: Ob im Kindergarten oder im Bereich
der Altenpflege - du kannst etwas bewegen! Fiir dein Engagement im FSJ gibt es viele
Einsatzmoglichkeiten. Wenn du zwischen 16 und 26 Jahre bist, kannst du ein Freiwilliges
Soziales Jahr (FSJ) machen. Du arbeitest Vollzeit (zirka 40 Stunden pro Woche). Das FSJ kann
in Ausnahmefillen auf sechs Monate verkiirzt oder auf bis zu 18 Monaten verlangert
werden.

FSJ ist ein soziales Bildungsjahr

Freiwilligen stehen bei einem einjahrigen Dienst insgesamt 25 Seminartage zu. Die Seminare
zahlen beim FSJ als Arbeitszeit. Hier kannst du dich mit anderen Freiwilligen austauschen.
Die Themen betreffen die praktische Arbeit in der Einsatzstelle, aber auch Aktuelles aus
Gesellschaft, Politik, Religion oder Kultur.

Weitere Leistungen bei einem FSJ:
e monatliches Taschengeld
e Urlaub
e padagogische Begleitung
e Sozialversicherung: Kranken-, Unfall-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung
e Anspriche auf Kindergeld und (Halb-) Waisenrente bleiben bestehen
e einige Anbieter stellen Dienstunterkunft und Verpflegung zur Verfligung

FSJ-Sondermodelle

Neben dem klassischen Freiwilligen Sozialen Jahr gibt es verschiedene Sondermodelle. Sie sind auf
bestimmte Inhalte zugeschnitten - zum Beispiel auf die Pflege, Politik oder Kultur. Es gibt Angebote,
das FSJ mit einem Schulabschluss zu kombinieren. Diese Modelle werden oftmals nur von einzelnen
Anbietern in einer bestimmten Region in Deutschland angeboten.

Deine aussagefahigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bevorzugt via E-Mail im pdf-Format an
bewerbung@awo-freiberg.de oder postalisch an:

AWO Kreisverband Freiberg e.V.
Personalwesen

Forstweg 69

09559 Freiberg
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lhre postalisch oder  online eingereichten Bewerbungsunterlagen ~ werden unter Beachtung der  datenschutzrechtlichen Bestimmungen gespei-
chert und verarbeitet. Bei Online-Bewerbungen oder via E-Mail werden Dateianhdange aus Sicherheitsgrinden nur im pdf-Format angenommen.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt. |hre personenbezogenen Daten werden ausschlieBlich zum Zweck
der Einstellung neuer Mitarbeiter verarbeitet. Weitere Informationen zu unserem Kreisverband der Arbeiterwohlfahrt und zum Datenschutz finden Sie unter www.awo-freiberg.de
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